


lllustration: Anja-Lisa Rudka och Linn Ahlgren

No Future! Punkens gamla slagord ekar

varnar for att klassklyftorna i Sverige och
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llll”'” Efter avslutad utbildning véntar skuldsatt-

igen. En generation som ser sig réovade pa Norden 6kar snabbare dn i resten av varlden

sin framtid har varit navet i krisprotesterna  — medan de sjunker i linder som Chile, Mex-
iko, Turkiet och Ungern. Till och med World

Economic Forum 1 Davos varnade 1 bérjan av

vérlden 6ver. Den forsta generationen som
far samre levnadsvillkor an sina foraldrar.
aret for att den ekonomiska obalansen och
de sociala orattvisorna horde till ”de storsta

ning, arbetsloshet, bostadsbrist och tillfalliga
anstallningar.

Northern Future Forum heter Reinfeldts topp-
mote, nar han samlar Skandinaviens och
Baltikums statschefer och naringslivsbossar i
Stockholm 1 februari. No Future Forum ar
ett mer passande namn. Det de ska diskutera
ar hur de ska kunna tvinga pa oss mer arbete
till lagre 16n. De vill héja pensionsaldern for
att mjolka oss pa mer arbetstid. Jamstélld-
hetsfragan reduceras till att handla om “hur
man ska fa fler kvinnor pa chefspositioner”.
Arbetslinjen ska ga pa export.

Samtidigt star det klart att arbetslinjen va-
rit ett fiasko. Larmrapporterna kommer nu
2012 berdknas arbetslosheten
stiga enligt Konjunkturinstitutet och Arbets-

allt tatare.

formedlingen, for att na en peak 2013. Un-
der forutsittning att eurokrisen stabilise-
ras. Under borgarnas tid vid makten har
arbetslosheten 6kat med 100000 personer
— samtidigt jobbar vi éver som aldrig forr.
Inkomstskillnaderna har de senaste fem
aren Okat drastiskt i Sverige, enligt Statis-
tiska centralbyran. Enligt Svenskt nédrings-
livs studieférbund SNS beror det pa ckade
kapitalinkomster, framst genom spekulation
och bostadsklipp. I SNS egna rapport var-
nas att den vixande klyftan kan fa allvarliga
“sociala och politiska konsekvenser”. OECD

riskerna” 2012. Protestvagen 2011 var bara
en forsta bris av vad som komma skall.

Bade borgare och sossar haller med varandra
om att vi ska jobba mer och mer. Vi tycker
att det ar en positiv signal att vansterpartiet
beslutat att driva fragan om arbetstids-
forkortning igen. Attatimmarsdagen infordes
1919, &r det inte hog tid att torkorta den kraf-
tigt — istédllet for att vrida tillbaka klockan till
1800-talet, som No Future Forum planerar.
Ge oss tva timmar extra snooze nu!

Det hdr specialnumret av Brand, Framtids-
faran, utkommer samtidigt som No Future
Forum. I ett kort intensivt nummer tar vi
oss an att vanda och vrida pa arbetsfragan.
Det racker inte att krava ratten till arbete —
vi maste ga langre an sa. Lonearbete dr exploa-
tering. Det dr den punkten all diskussion om
arbetet maste utga fran. Vi maste diskutera
vilken form av jobb vi sitts att utfora, till
vilken 16n, vilken anstillningstrygghet, vil-
ka sysslor, under vems kontroll, till vilken
arbetstakt, vad som sker avlonat och vad som
sker oavlonat. Vi mdste kritisera arbetet! Och ta
sin utgangspunkt 1 kampen mot att reduce-
ras till bara arbetskraft, fa livet reducerat till
bara arbete. Mot deras arbetslinje maste vi
stalla var fritidslinje. Vi maste hitta tillbaka
till framtiden.



Kajsa Ekis Ekman intervjuar David Jonstad
Civilisationens kollaps

llustration: Linn Ahlgren

Den industriella civilisationen har levt 6ver sina tillgangar. Nu gar den mot ett
sammanbrott. Men istallet for att passivt och apatiskt ge upp galler det att med
klar blick se vad som gar och maste goras.

Den industriella civilisationens framtid be-
star av en kollaps. Vad som tar vid darefter
ar svart att siga. Kanske vaxer det fram
nagon ny form av civilisation eller flera
civilisationer. Kanske finns inte forutsatt-
ningarna for den typen av komplexa sam-
héllen 1 den varld som vi lamnar efter oss.

Du skriver om civilisationen som ett
komplext system. Hur ser civilisa-
tionens kollaps ut?

Att déma av tidigare civilisationer dr kol-
lapsen en utdragen process som pagar un-
der flera decennier eller rentav hundratals
ar. Det som kdnnetecknar civilisationer
som gar in 1 sin kollapsfas ar att de har
6verkonsumerat resurserna och levt éver
sina tillgangar. Kollapsen innebar att
samhallet tappar i1 komplexitet och pa sa
vis successivt anpassar sig till resursbasen.
Forlusten av komplexitet innebér stora for-
andringar pa alla plan. Férenklat kan man
saga att storskaliga, centraliserade och
vidstrackta strukturer bryts ner och ersatts
av mer smaskaliga, decentraliserade och
lokala strukturer. Till exempel vad géller
produktion, handel, samhallsliv, transpor-
ter och sa vidare. Vad detta kommer att
innebéra for var egen civilisation utveck-
lar jag mer i min bok, men jag tror att det
ar troligt att saker och ting kommer att ske
med en hogre hastighet jim{ért med histo-
riska kollapser.

Finns det inte en fara med att sla pa
stora trumman och tala om civilisa-
tionens slut och kollaps? Kommer
maianniskor verkligen orka kiampa
om de hér om domedagen hela tiden?

Poangen ar att detta inte ar domedagen.
Det ér skillnad pa en kollaps som ar en
process och idén om en apokalyps som ar
en plotslig handelse. Apokalypsen ar en re-
ligiés myt som har aldrig har intraffat och
som aldrig kommer att géra det. Problemet
med denna domedagsmyt dr att den dr val-
digt passiviserande eftersom den ger sken
av att det inte finns nagot som vi kan gora
(férutom att bekdnna oss till den ratt tron).
Men om vi foérstar att framtiden kan ut-
vecklas pa en rad olika sitt, beroende hur
vi hanterar de kriser som vi hamnar i, sa
ar det snarare nagot som motiverar hand-
ling. Atminstone ar det vad jag hoppas att
min bok ska leda till: att folk upplever att
de faktiskt har makt 6ver sina liv och att

de kommer att kunna péaverka sin framtid.

Du talar om de tre E:nas kris: ekonomi,
ekologi och energi. Hur hinger dessa
ihop? Paverkar de varandra redan?

Den ekonomiska krisen bestar i att vi har
byggt upp en skuldekonomi dar vi konsume-
rar i dag men passar notan till kommande
generationer. Vi intalar oss att det kan fort-
sitta eftersom framtida tillvaxt goér att den
dédr notan kommer att kunna betalas. Men
tillvaxt forutsatter bade energi och andra
resurser. Tillvaxt orsakar dessutom avfall,
bland annat i form av utsldpp av vaxthus-
gaser. Samtidigt som vi skulle behéva tackla
den ekologiska krisen genom att minska vara
utslapp drastiskt, ska vi losa den ekonomiska
krisen genom att oka tillvaxten vilket alltsa
ger okade utslapp. Det gar inte ithop. Och 1
botten av allt detta finns de sinande resur-
serna, inte minst oljan vilken dr den enskilt
viktigaste resursen for virldsekonomin.

Du talar om att forbereda sig infér
kollapsen. Vad bér man géra?

Massor, men hér ar tre saker att tanka pa.
For det forsta: forbered dig tillsammans
med andra. Allt kommer att ga sa mycket
lattare om vi har starka sociala natverk,
rotade 1 lokalsamhillet. For det andra:
minska beroendet av systemet. Till exem-
pel genom att bygga upp atminstone en
liten grad av sjalvforsorjning av mat och
energi. For det tredje: Om du har skulder,
minska dem sa mycket du kan och hjalp
andra att minska sina skulder till exempel
genom finansieringssystem som inte ar be-
roende av storbankerna.

Bortsett fran att forbereda sig ge-
nom att bérja odla och ga ihop i sma
grupper, tror du pa ett omfattande
politiskt system? Anarkism, kom-
munism eller nagot annat?

Jag tror att vi kommer behova gora stora

férandringar pa alla plan, men just nu
tycker jag att den mest framkomliga viagen
finns pa det lokala och kommunala planet.
Vi kommer sikert att behéva diskutera
mer omfattande ideologiska system vad det
lider, men det ar inte vad jag lagger krutet
pa just nu.

Kajsa Ekis Ekman ingir i1 Brands
redaktionskollektiv. David Jonstad arbetar
med klimattidningen Effekt och har just utkom-
mit med boken Kollaps — Livet vid civili-
sationens slut (Ordfront).

Brand 5



r «r&re%e

Federico Campagna

Manifest for pensionarer

llustration: Anja-Lisa Rudka och Linn Ahlgren

Nej, livet tar inte slut. Tvartom, det ar nu det borjar. Med pensionen finns alla forut-
sattningar for kamp. Knyt naven om kapparna och blockera gatan med rullatorn!

Vi ar de sista. Det har vi alltid varit, aven
om vi inte alltid har férstatt det. Vi var de
sista 1968 da vi som unga kastade oss in
i kampen mot allting, dven om det bara
skedde 1 var smastad eller i vara tankar. Vi
var de sista 1977, nar framtiden {oll sam-
man. Vi var de sista pa 80-talet, pa 90-ta-
let och pa 00-talet. Efter oss skulle arbetet
bli nagot helt annat. Efter oss skulle det
inte finnas nagon pension. Efter oss, ingen-
ting. Av alla saker vi har varit ar det bara
punken som fastnat, oavsett om vi ville det
eller inte. Vi ar pensiondrerna och vi ar
inte fardiga annu.

Nar vi var unga var vi rebeller. Varfor var vi
det? For att vi var studenter, det var eko-
nomisk hégkonjuktur och det radde varken
brist pa tid eller pengar. Och om det inte
fanns sa mycket pengar, fanns det ianda mer
tid som kompenserade for det. Vi brukade
sluka bocker och tidningar, lata oss upp-
slukas av debatter. Aven innan internet sa
visste vi allt. Sen har vérlden rasat bakom
o0ss, som en brinnande bro rasar bakom en
springande person pa flykt 1 en film. Och
nu maste ungdomarna fa sin beskarda del
av revolterande. De gar pa demonstratio-
ner, sprejar slagord och sa vidare. Men de
vill inte forandra livet. De vill radda sig
sjalva. Studenterna och ungdomarna, som

6 Broad

alltid varit de mest rebelliska och innova-
tiva 1 samhallet, dr 1 dag inte mer an dess
morka och depressiva skugga, dess panik-
slagna och angestdrabbade sjal. Om vi ska
forlita oss pa enbart dem, pa deras energi
som dag efter dag dts upp av arbetes slit
och sugs in i framtidens malstrém, kan vi
vara siakra pa att varje Cassandra kommer
fa sitt triumfégonblick.

Sa vilka dr kvar?

Om ungdomen halls i koppel, vilka finns dd kvar?
De sista dr de som dr kvar.

Vi ar kvar.

Lat oss se pa oss sjalva. Precis som da, till
och med mer an da, har vi tid och pengar.
Vi har massor av tid. Vi kanske inte har
drésvis med pengar, men definitivt till-
rackligt. De kallar det pension. De sager
att vi ar de sista som kommer ha det privi-
legiet. Darfor bor vi ta denna pension och
svinga den i vara hander som om den var
en slagga. Vi har kanske 20, 30 ar av livet
framf6r oss. Vi har hjarnor som ar friska
och starka. Vi har fortfarande hander att

bygga med och knytnévar att férstéra med.

Lat oss titta pa varandra. Ar du 60 ar, har
du agnat ditt liv at att arbeta som larare,
har du betalt av ditt bostadslan och slut-

ligen fatt ett stalle som ar ditt eget? Dina
barn har inget av detta. Bostadslanen ka-
kar upp dem levande. De kommer spen-
dera sin pension pa ett nattharbarge med
grotiga hjarnor. Men fd inte angest 6ver
tanken pa dina barn. Tank lingre. Tank
istdllet pa vad du skulle kunna géra med
ditt hus, med ditt avgangsvederlag, med
din pension. Men framfér allt med din
fortfarande livliga hjarna, med allt du har
lart dig, med alla manniskor du mott, med
alla drommar du nart. Med din tid. Den
sista som dr kvar. Nu kan du géra allt som
du inte kunde géra nar du var 20 ar. Da
sade de att du behovde skérpa till dig och
komma pa ritt kol eftersom du hade for
mycket att forlora och inte tillrackligt med
resurser. Eftersom du inte hade nagot val.
Men sa ar det inte langre. Du har mgjlig-
het till en brinnande alderdom och det
enda du har att forlora ar tristessen. Det
finns inte mycket var att frukta. Forr i tiden
brukade vi saga att ett slut fullt av terror ar
béttre dn en terror utan slut, det enda som
aterstar for oss nu ar att ge oss in i hettan
och méta slutet!

Vad ska du géra med dina eftermiddagar
nu nér du har dragit dig tillbaka? Du, den
sista privilegierade, som har befriats fran
arbete medan du fortfarande ar frisk, som

nu har fatt tillbaka ditt liv, som har en pen-
sion som tacker dina utgifter. Kommer du
lata detta andra liv bli outhardligt, bli en
av alla dem som utan att de sjalva forstar
det redan dr doda? Gor inte det.

Ga tillbaka hem, samla ihop alla saker
du inte behéver och silj dem. Sla sonder
dorren till gdstrummet. Oppna upp ditt
hem. Ga ut och leta ritt pa andra pensio-
nérer. Leta efter dem som ocksa brukade
ha ranarluvor, de som dromde om Kali-
fornien, de som saboterade maskiner i fa-
brikerna. Men leta ocksa efter dem som
dolde sin ilska bakom uppgivenhet for att
overleva. Samlas. I denna sista tid s& ar vi
den revolutionara klassen!

Lat oss ga till skolorna och beritta san-
ningen om arbetet for barnen, hur det for-
storde véra liv och lamnade oss utbranda
och férbannade. Lat oss ga till bankerna
och beritta for cheferna att en dag kom-
mer de ocksa bli som oss, fast med farre
vanner och mindre virdighet. Lat oss ga
in 1 fabrikerna, dédr arbetarna inte langre
har energi nog att ga ut i strejk och bryta
arbetskedjan med vara kroppar. Lat oss
ga in pa flygplatserna varifran de utvisar
migranter och ockupera startbanorna. Lat
oss ga ut pa landsbygden, till farmarna

dar djur behandlas som féremal och be-

fria dem. Lat oss ga till stormarknaderna,
fylla vara rullstolar med varor och dela ut
till forbipasserande. Lat oss stinga av vara
datorer, damma av vara skrivmaskiner
och skriva ner allt som vi ldrt oss. Lat oss
lamna kartor 6ver vara liv, si att de som
kommer efter oss inte behdver ga vilse 1
samma labyrinter.

Och om vi har rum nog, lat oss starta kol-
lektiv. Om vi finner ord, lat oss skriva ma-
nifest. Vi ska 6vervinna vara radslor och
forvandla var langsamhet till en dund-
rande rytm. Vi ska bygga en virld som
ar tillganglig, dar det finns tid men inte
klockor, dar folk ater, sover och alskar. Dar
folk talar med varandra i stallet for att dela
ut order till andra. Dar fruktan bara ar en
rysning infor det som komma skall. Nar vi
lamnar véra liv i den héar varlden kommer
doden verka blyg infor dem, eftersom de
avslutats sa fantastiskt.

Lat var och en av oss folja den flyktlinje
som de gillar bast. De som har mycket
att saga, lat dem tala. De som har fingrar
som pistoler, lat dem 6ppna eld. Virlden
ar full av glastorn déar bankirer bénar om
en storm som kan svepa bort dem fran
deras helvete av antidepressiva mediciner

och 6vertidsarbete. Fangelserna kantas
av staket som védntar pa att bli nedrivna.
Arméforraden ar martyrriken med vapen
redo att sprianga sig sjilva i luften. De som
har byggnadsarbetares kroppar och arki-
tekters fantasi, lat dem bygga hus for den
nya virlden. Lat oss kopa mark, lat oss
ockupera mark. Lat oss bygga nésten dar
vara vildaste drommar kan ta form. Gor
dem som inte har dagdrémmarens sinne-
lag redo att borja vandra.

Lat oss ga tillsammans, éppna eld tillsam-
mans, tala tillsammans, dansa tillsam-
mans. Vid 60 ars alder finns ingenting
kvar férutom framtiden. Ska vi kréva allt
maste vi gora det nu. Av oss sjalva kom-
mer vi skapa vackra ruiner, lika majesta-
tiska som de skogar som ska tdcka oss. I
vara hogsta torn kommer hékarna hitta sin
tillflykt och i vara djupaste grottor kommer
fladdermdssen dansa in sabbaten. Och
fran vara tomma 6gonhalor, kommer den
nya dagen som vi alltid har dromt om att
gry. Ungdomens framtid kommer vara var
storsta triumf. Var storsta narcissism.

Federico Campagna bor i London och arbe-
tar pa Verso books.

Brand 7



8 Braad

‘®
]
i ‘.
1 ]
]
»
¥
v
»
]
]
&

Jesper Nilsson

Du ar inte ditt skitjobb

lllustration: lvar Martinsson

Stolt arbetare - stolt 6ver vad da? Det gar givetvis att kritisera arbetet utan att
kritisera de arbetare som utfor det. Hogern blandar medvetet ihop dessa sidor.
Men varfor har vanstern sa svart att se denna skillnad?

Finns det jobb som ar simre an andra?
Kan man rent av kritisera sjalva arbetet?
I varje debatt kring arbete och skitarbeten
dyker snabbt den moralism som finns un-
der ytan upp. Konservativa skribenter av-
fardar kritiker som “snorungar, som aldrig
fatt skit under naglarna”. Att inte ha haft
ett Ionearbete som ar smutsigt och slitsamt
(’fatt skit under naglarna”) ska tydligen
ligga manniskor i fatet. Man kan néstan fa
en kénsla att det ar fint och efterstravans-
vért att nagon gang ha arbetat under usla
forhallanden. Men denna moralism gal-
ler dock framst arbetet. Tank er att nagon
skulle anvinda samma moralism kring
kvinnors utsatthet inom parférhallanden,
barns daliga uppvixt eller missbrukspro-
blem. Rent historiskt 4r denna romantise-
ring av skitjobb en relativt ny foreteelse. I
manga samhillen 1 ménsklighetens histo-
ria var arbetet, framfor allt de tunga och
smutsiga, nagot som ménniskan foraktade.
En respektabel samhiallsmedborgare syss-
lade istallet med filosofi, politik, studier el-
ler njutning (av sex, mat och sprit). Arbete
ansags fordumma méanniskan och var na-
got man lat slavar och brottslingar ta hand
om, och det var knappast nagot man skulle
skryta om. Det tal att fundera pa vad den-
na nya arbetsmoral fyller for syfte i dagens

samhaille istdllet for att ta den for given.
Varfor hyllar valbestallda, hégerpolitiker
och dven arbetarrorelsen de dér arbetsfor-
merna de sjalva inte vill ta del av?

Arbetet och individen

En utbredd forestédllning ar att du och ditt
Iénearbete dr samma sak. Du ska kdnna
dig som ditt jobb, du ska bli ditt jobb. Jag
vet inte hur manga ganger foretag jag har
arbetat for bjudit in till fest for att fira ett
stigande arsresultat. Dar star vi anstéllda,
med samma 16n och samma arbetsfor-
hallanden som féregaende ar, med ett
patvingat glas champagne i handen och
tvingas lyssna pa hur nagon chef fran géte-
borgskontoret berattar for oss hur stolta vi
ska vara nu. Foér det ar vi som ar foretaget.
Pa samma sitt forvintas jag ocksa kdnna
personlig skam ndr nagon kritiserar det ar-
betsgivaren anvander min arbetskraft till.
Nar jag namnger telefonforsiljning som
exempel pa ett yrke som jag tror att vart
samhalle skulle klara sig battre utan sa sva-
rar hogerprofiler mig med “sa du tror inte
att en forsdljare som laser det du skriver
kénner sig nedvarderad?”. Hégern forvin-
tar sig alltsa av de anstillda inom telemar-
keting att de forst och framst ska identifiera
sig — inte som pasta-alskare, World of War-

craft-champions, konstintresserade, Japan-
fantaster — utan med sitt yrke. Du ar ditt

jobb (varken mer eller mindre)!

Skitarbetet och vanstern

Inom vanstern har det historiskt sett fun-
nits tva storre stromningar som manga
ganger kunnat férena sig i kampen mot so-
ciala och juridiska orittvisor. Gaspar Mi-
klos Tamas beskriver dessa tva stromning-
ar som inspirerade av Rousseau respektive
Karl Marx. Tamas pastar ocksa att de fles-
ta sociala rorelser i Europa som bekant sig
till en marxistisk tradition egentligen bor
ses som Rousseau-inspirerade socialister
och skriver mélande:

“Det dr emotionellt och intellektuellt svart
att vara en marxist eftersom det star i strid
med moralisk forargelse, vilket dr den pri-
mira anledningen till att folk blir socialis-

et}

ter”.

Den stora skillnaden mellan dessa tva
stromningar grundar sig i synen pa det re-
volutiondra subjektet och arbetarklassen.
Rousseau-inspirerade socialister tenderar
att mala upp bilden av arbetarklassen som
mer autonom, mindre smutsig och inte
medskyldig till kapitalismen. Arbetarklas-
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sen ar moraliskt hogre staende dn borgar-
klassen. Och dess frigorelse bestar av att
denna édrliga, jordndra och mindre alie-
nerade klass ska 6vervinna borgarklassen
och ta 6ver den demokratiska makten i
samhillet (power to the people).

Karl Marx talade istdllet aldrig om att ar-
betarklassen var mindre skyldig till kapi-
talismen dn borgarklassen. Marx menade
inte att det var arbetarklassens fortrafflig-
het eller moraliska upphdjdhet som gjorde
den till kapitalismens forgorare, tvartom
var det just for att arbetet tar ifran arbe-
tarna all deras vardighet, moral och mén-
niskovirde. Till slut dr arbetarklassen sa
fattig pa allt av mening att den inte har
nagot annat att forlora dn sina kedjor.
Fortfarande 1 dag rader en néstan hege-
monisk arbetarklassromantik inom stora
delar av vdnstern och arbetarrérelsen. Dar
begrepp som “riktig arbetare” eller “van-
ligt folk™ (verklighetens folk) ofta anvinds
for att mala upp arbetarklassen just som ett
moraliskt hogre staende skikt. Protesterna
mot ord som skitjobb och vurmen fér yr-
kesstolthet spelar har en viktig roll.

Arbetets dubbelkaraktar

Minniskors formaga att utfora arbete ar
fantastisk, det oavsett vilket arbete man ut-
for. Denna férmaga, eller kraft, har skdnkt
oss jarnvigar, sexleksaker, forstaelse for
manniskokroppen och mycket som vi i
dag bor vara lyckliga dver existerar. Men
det betyder inte att sjalva arbetet ar nagot
som vi nédvandigt maste hylla. Det finns
arbeten som inte bara dr direkt skadliga
for dem som utfér dem utan for hela vart
samhalle. Det finns dven yrken som bygger
pa att det finns en tydlig klyfta mellan dem
som har 1 6verfléd och dem som inte har
nagonting alls, och vars uppgift det ar att
underlatta detta foérhallande.

I det moderna kapitalistiska samhillet ar
arbetets form och innehall tydligt uppde-
lat. Arbetets innehall kan till exempel vara
att varda. Det ar detta specifika arbete som
far sar attlaka, sjuka att bli friska. Arbetets
form ar istallet de specifika avtal och regler
som omgardar lénearbetet. Nar vi till var-
dags diskuterar arbete sa ar det oftast just
arbetets form vi diskuterar.

10 Brand

Ta exemplet med en anstilld hushéllerska
som en gang 1 veckan grovstadar ett pri-
vat hem. Aven om arbetets innehall nastan
ar identiskt med det hushallerskan utfor
1 sitt eget hem en gang i veckan sa ar det
inte det vi syftar pa nar vi pratar om hus-
hallerskans arbete. Nej, arbetet ar just det
som utfors inom formen for det anstall-

ningskontrakt som stallts upp.

Férvirringen kring arbetets dubbelkarak-
tar gor att manga har svart att skilja form
och innehall fran varandra och stéller se-
dan krav pa en yrkesstolthet som de dess-
utom menar skulle vara bade radikal och

progressiv.

Har galler givetvis dven det motsatta,
namligen kravet pa skam. Under en del av
mitt liv levde jag pa a-kassa och var valdigt
motvillig till att ta en anstallning eller soka
annan forsorjning. Mina dagar agnade
jag istéllet till att ldsa politiska skrifter,
delta i ideella projekt och skriva artiklar.
I mangas 6gon var jag en profitér. Mina
sysslor hade inget virde, istallet borde jag
“arbeta”.

I dag bestar en del av min arbetssituation
av exakt samma saker. Forlag skanker mig
gratis bocker, jag laser dem, deltar i1 det
politiska grasrotslivet och forfattar tex-
ter som jag kan salja for att dryga ut min
16n. Samma personer som tidigare raknat
ut mig som en parasit berémde nu min

skicklighet och mina héga ambitioner.

Det kan alltsa finnas otroliga gérningar
som utfors dven inom de mest fruktansvar-
da formerna. Det finns matematiker som
gjort de mest fantastiska utrdkningarna
for att fa langtgdende robotar att kunna
sl ut hela stader pa andra sidan jordklotet.
Nar vi talar om skam och stolthet s& maste
vi ocksd kunna se nyktert pa férhallandet
mellan arbetets innehdll respektive form
(som givetvis ar ett dialektiskt forhallande).

Yrkesstolthet?

Det finns de som pastar att synen pa skit-
jobben ar sadan att man sillan pratar om
villkoren. Istdllet syftar synen pa skitjobb
att stigmatisera de anstdllda och skapa
skam. Jag haller forst och framst inte med

om argumentationens utgangspunkt. De
ganger jag hor folk prata om skitjobb sa
ar det just otrygghet, daliga avtal och laga
Iéner som man syftar pa och inte fysiskt
tungt och smutsigt arbete (det vill siga ar-
betets form). Det ar till exempel sdllan som
nagon pratar om sopakare nir de pratar
om skitjobb. En yrkesgrupp med bra be-
talt, stridbara och med relativt stor makt
over sin arbetssituation.

Skam dr givetvis daligt. Fragan ar bara om
yrkesstolthet ar den givna lésningen. Idén
om yrkesstolthet bygger bland annat pa
forvirringen kring arbetets dubbelkarak-
tar. Vi ska tydligen vara stolta 6ver arbe-
tets innehall (att vi ar duktiga pa att varda,
stada eller bygga webbsidor och sa vidare)
men bara inom formen av ett anstallnings-
kontrakt. Denna logik far édesdigra kon-
sekvenser. Och utéver den tydliga konser-
vativa moralismen sa {oljer flera problem
med denna yrkesstolthet:

* Minniskors fantastiska egenskaper
och talanger ges inget utrymme sa lange
arbetsmarknaden inte finner nagon nytta
med dem.

* Yrkesstoltheten forsvarar diskussionen
kring vilka typer av jobb som vi faktiskt
borde ha i ett modernt samhille.

* Kravet pa yrkesstolthetens sjalvklarhet
inom vissa yrkesgrupper anvands for att
halla nere standarden pa villkor och 16n.

* Yrkesstoltheten anvinds ofta for att man
vill tvinga till battre disciplin och hogre
tempo pa arbetsplatser.

* Yrkesstoltheten anvinds for att driva pa
idén om att du ska forverkliga dig sjalv,
finna mening och lycka i livet genom ett
exploaterande I6nearbete.

* Vissa yrken ar direkt skadliga (vapen-
industrin, saljaryrken, banksektorn och sa
vidare), ska vi verkligen vara stolta 6ver att
ha dessa yrken?

Yrkesstoltheten &ar passiviserande, f{or-
andrar inga arbetsvillkor och bryter inga
klassmonster.

Jesper Nilsson dr redakior fir Dagens
Konflikt, dagenskonflikt.se.

Jon Weman

Den onskade arbetslosheten

Vissa jobbar ihjdl sig medan andra gar arbetslosa. Nagot ar fel pa denna kalkyl.
Alla politiska partier sager sig vilja minska arbetslosheten - varfor lyckas de inte?

Ar arbetsloshet bra eller daligt? De allra
flesta av oss skulle sakert svara ett oreser-
verat “daligt”. Det ar ocksa sa vara politi-
ker framstéller arbetslosheten nar de haller
tal, i valmanifest och sa vidare.

Men i1 Konjunkturinstitutets och Riks-
bankens rapporter, i offentliga rapporter,
1 statsbudgeten, och i andra dokument
avsedda for en smalare ldskrets — men pa
alla sitt offentliga och littillgdngliga —
stéter man pa ett mer nyanserat svar fran
ledande politiker och ekonomer: “arbets-
l6shet ar bra, faktiskt nddvandigt, upp till
nagonstans kring 5-7 procent procent men
darutover ar det daligt”. Detta dr den sa
kallade “jamviktsarbetslésheten”.

I min bok Atgirdslandet fokuserar jag myck-
et pa denna forsta siffra, den (fran sam-
hiallseliten) “6nskade” arbetslosheten. Jag
tyckte (och tycker fortfarande) det var an-
markningsvart att vara ledare aktivt upp-
ratthaller nagot som en stor folkmajoritet
med sdkerhet uppfattar som ett problem.
Till denna dag har jag aldrig (och jag f6l-

jer det mesta som skrivs 1 &mnet, dessutom

haller jag koll pa diverse Facebookgrupper
och andra forum for arbetslosa diar med-
lemmarna brukar upptéacka det mesta som
ar av intresse) sett en artikel pa DN Debatt
eller SvD:s Brannpunkt som siager “Ey, vi
borde dumpa den har konstiga teorin och
aterga till att forsoka ge arbete at alla”.

Inte desto mindre, sa framstar det idag
lite grann som en akademisk fraga. En-
ligt OECD:s senaste konjunkturrapport ar
OECD-ldndernas genomsnittliga NAIRU
(Non Accelerating Inflation Rate Unem-
ployment, den “nédvandiga arbetsloshe-
ten”) 6,5 procent, en 6kning fran 4 procent
pa 70-talet, onekligen ett daligt betyg till
den ekonomiska politik som forts de se-
naste 40 aren. Men den faktiska arbetslos-
heten dr 8 procent och har befunnit sig pa
den nivan eller 6ver den nivan sedan 2009.
OECD ger inga prognoser for landernas
genomsnitt, men Eurozonen véntas enligt
deras berdkningar ligga kvar pa en arbets-
l6shet pa 10 procent och USA pa 8 procent
atminstone till och med 2013 (officiella och
pa olika satt “friserade” siffror, ska man
komma ihag).

Okej, sa vad beror det pa att policymakar-
na inte ens lyckas halla arbetslosheten nere
pa den niva de tillater sig sjalva, utan att
den sticker ivdg dannu hogre upp, till “o6n-
skat” hoga arbetsloshetsnivaer? Det ar det
jag tankte borja titta pa har. Jag kommer
inte med nagra egna revolutionerande
slutsatser har, utan forsoker bara presen-
tera allmant erkdnda samband lite mer
askadligt an vanligt.

Dela pa jobben

Arbetslosheten kunde naturligtvis elimine-
ras genom att helt enkelt dela de arbetstim-
mar som finns jamnt mellan alla som vill
arbeta. Tyskland fick faktiskt en mindre
Okning av arbetslésheten 2009 och aren
efter an de flesta andra lander genom ett
program dar staten tog en del av kostnaden
for permiteringar och tillfalliga arbetstids-
forkortningar i industrin. I huvudsak har
dock de flesta av vdrldens linder bundit
sig till en arbetsdag pa 8 timmar eller mer
om dagen. I Sverige har vi inte haft nagon
arbetstidsforkortning sedan 1973. I USA
har den faktiska genomsnittsarbetstiden
rentav 6kat med 26 procent pa 30 ar; hela
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skillnaden 1 BNP/kapita mellan USA och
Frankrike (ett av fa lander som genomfort
en arbetstidsforkortning senaste artion-
dena) forklaras av att amerikanerna arbe-
tar mer, medan producerat virde/timme
(produktivitet) ar ungefdr den samma i
bagge landerna.

Ur en synvinkel ar arbetslsheten ett for-
delningsproblem av arbetstimmar, en for-
delning mellan personer som skulle vilja
ha dem men inte far dem, till andra per-
soner som ofta skulle féredra att slippa ha
dem. Detta dr dock ingen forklaring av or-
saken till problemet, blott och bart ett satt
som mycket enkelt skulle kunna eliminera
problemet, men som likvél ingen varit in-
tresserad av att prova.

Okad produktivitet

Apropé produktivitet, sa har den ékat med
ett genomsnitt pa 2 procent 1 varlden som
helhet varje ar under 2000-talet. Okningen
av produktiviteten drivs av tekniska fram-
steg och @ven om den pa pappret brukar fal-
la, ibland till negativa virden, som i borjan
av en djup lagkonjunktur som den vi hade
2008 (foretagen drar ned sin produktion
men har dnnu inte bérjat sparka anstillda)
och 1 vissa andra ldgen, fortgar den i stort
sett genom hég- som lagkonjunkturer.

Ur sjilva begreppens definitioner foljer, att
sa lange produktiviteten 6kar, och om inte
arbetstiden forkortas eller antalet personer
1 arbetskraften minskar, s maste BNP/ka-
pita 6ka om inte arbetslosheten ska stiga.
Var ekonomi maste alltsa ha evig tillvaxt
for att inte hamna 1 kris, som en haj som
maste rora sig for att inte sjunka (i sjilva
verket dr detta bara sant fér nagra fa hajar-
ter). Detta ar problematiskt eftersom jorden
ar andlig och BNP-tillvaxt hittills alltid
medfort 6kande resurstorbrukning och ut-
slapp, 1 ett ndstan linjart samband. Fysiskt
sett mater BNP, kan man sdga, hastigheten
som ravaror omvandlas till sopor (med ett
mellansteg som nyttiga produkter).

Det ar dock just det vi inte haft under de
senaste dren, tillvixt alltsa, 1 tillrackligt
hég utstrackning for att hinna ifatt pro-
duktivitetstillvaxten, varfor vi istallet fatt
en Okande arbetsloshet. Men varfér har
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BNP fallit eller statt stilla? Det beror inte
pa att det rent fysiskt saknas forutsatt-
ningar for att producera — att det saknas
fabriker, eller att de saknar ramaterial, el-
ler nagot sadant. Tvdrtom, ett problem ar
“for manga fabriker”. OECD-rapporten
namner en sadan faktor: elektricitetsbrist
1Japan efter jordbdvningskatastrofen. Alla
andra faktorer handlar om efterfragan,
alltsa: avsattning. Eftersom varor produce-
ras for att sdljas med vinst, kommer de inte
produceras om de inte gar att siljas med
vinst, och da blir det heller inga arbetstill-
fallen.

Bristande efterfragan skulle kunna bero
pa att manniskor helt enkelt inte vill ha
de produkter som produceras. Sadana
svarigheter dok upp pa 50-talet, men jag
har aldrig hort nagon héivda att det skulle
vara problemet idag. Logiskt foljer att pro-
blemet dr att manniskor saknar pengar att
kopa de produkter och tjanster som produ-
ceras, trots att de vill ha (och kanske ocksa
behover) dem.

Skuld till vem?

Har kan det vara virt att reflektera 6ver
vad pengar ar. David C Korten skriver att
pengar inte ar rikedom, utan ansprak pa
var samlade rikedom. Medan den formu-
leringen kanske inte har samma teoretiska
exakthet som, sdg, Marx, tycker jag den dr
upplysande pa manga sitt.

Om det fanns tillrackligt med pengar for
att kopa hela virldens samlade produk-
tion 2006-2007, innan krisen (och motsat-
sen vore absurt), maste det uppenbarligen
fortfarande finnas det. Om néagon saknar
“ansprak” (erkdnda sadana, alltsa pengar)
pa var samlade produktion och tillgangar,
maste det bero pa att nagon annan har
dem istallet. Om nagon har skulder, maste
nagon annan ha fordringar. Om néagon
inte har pengar att betala sina skulder,
maste nagon annan ha ett 6verflod av be-

sparingar.

Man kan alltsa formulera problemet som
att pengarna inte finns hos de ménnis-
kor, som skulle vilja konsumera fér dem.
Istallet finns de 1 6kande utstrackning hos

personer som inte vill ha de produkter som
produceras. Och de personerna aterfinner
man 1 en viss grupp — de rika. Trots allt
som rapporteras om lyxyachter, takva-
ningar och snabba bilar dr det namligen
knappast mojligt for de verkligt rika att
konsumera f6r mer dn en ringa del av sina
inkomster. Och om det hade varit vad de
velat, hade de aldrig blivit verkligt rika. De
verkligt rika vill framférallt anvinda sina
pengar till att tjana mer pengar.

Det handlar om fordelning

Har uppstar en komplikation. I ett kapita-
listiskt samhélle ar “anvdnda sina pengar
till att tjina mer pengar” att investera i
produktion av varor for att sdlja dem med
vinst. Men det dr just méjligheterna att sil-
ja varor som minskat, eftersom de som vill
kopa dem saknar pengar att gora det. Ett
satt att forsoka I6sa det ar att istdllet “in-
vestera” i finansiell spekulation. Men det
ar en l6sning som bara skjuter problemet
framat, eftersom finansen bara kan suga
upp och flytta runt de vinster som skapas 1
produktionen av verkliga nyttigheter.

Nar det talas om “bristande efterfragan”
handlar det egentligen om ett férdelnings-
problem. Virldsekonomin krisar eftersom
pengarna inte finns hos de personer som
skulle behéva dem, och da rusar ocksa ar-
betslosheten uppat. Behoven finns, man-
niskor villiga att arbeta finns, arbetsred-
skapen finns, men det gar inte att gora
vinst pa det hela.

Jon Weman dr frilansjournalist och_forfattare
till boken Atgirdslandet (Federativs firlag
2011). Lis hans och andras texter om arbetslishet
pa atgardslandet.se.

A som i arbetsvagran

No future |

When there’s no future how can there be sin
We’re the flowers in the dustbin

We’re the poison in your human machine
We’re the future your future

No future no future for me

No future no future for you

Sex Pistols, God save the Queen, 1977

No future Il

Det ar liknande tankar som i punken, men
sett pd ett helt annat satt. For punken 1977
var slagordet No Future ett desperat rop, om
att vi inte har nagon framtid. Autonomia
sade snarare No Future — vi behover ingen
framtid, vi behéver inte férhala nagot. Det
ar ratt tid att agera nu. Vi behéver inte en
politik som delar upp tiden i “férst maste
vi... sen kan vi fa reformer”. Sa tanken ar
att se vardagslivet och det omedelbara som
det omrade dar politisk kamp sker.
Federico Campagna, Radio Novara 2011

Feminiseringen av arbetet

Nar folk talar om feminiseringen av arbetet ar
deras diskurs alltsa ofta tveeggad. Frasen
ar pa en gang deskriptiv (arbetet dr gene-
rellt mer prekdrt och kommunikations-
baserat, precis som kvinnors arbete
brukade vara forr) och ett uttryck for res-
sentiment (“kvinnorna har stulit de jobb
som tillhér mannen! Det 4r — pa nagot vis
— deras fel att vi inte har nagon ordentlig
industri kvar!”). Det ar fler kvinnor i ar-
bete och arbetet har blivit mer “kvinnligt”.
Nina Power, Den endimensionella kvinnan, 2009

Arbetslinjen |

Long-haired preachers come out every night
Try to tell you what’s wrong and what’s right
But when asked how *bout something to eat
They will answer in voices so sweet

You will eat, bye and bye

In that glorious land above the sky

Work and pray, live on hay

You’ll get pie in the sky when you die

Joe Hill, The preacher and the slave, 1911

Arbetslinjen Il

Min som ryggar tillbaka for arbetet och
for ett rattskaffens krig, och kvinnor som
ryggar tillbaka for moderskapet, vandrar
pa avgrundens rand och fortjanar att for-
svinna fran jorden.

President Roosevelt, The strenuous life, 1899

Arbetslinjen IlI

Ett val utfort arbete ger en inre tillfredsstal-
lelse och ar den grund varpa samhéllet vilar.
Tage Danielsson, Sagan om Karl-Bertil Jons-
sons julafton, 1964

Arbetsvagran

Arbetarna har sjilva inte ndgot att vinna
pa genom att tro pa nagon slags virdighet
1 arbetet. "Producentens stolthet” lamnar
de helt och hallet till sina chefer. Nuforti-
den ar det bara chefen som fortsitter att
lovprisa arbetet. Dock dr det tyvarr sa att
man fortfarande kan hora prisandet av ar-
betet inom den traditionella arbetarrérel-
sen. Hos arbetarklassen sjalvt finns det inte
plats for nagon ideologi. Hir ses inte arbe-
tet som nagot man skall identifiera sig med
eller vara stolt 6ver. I dag behéver bara ar-
betarklassen betrakta sig sjalv for att forsta
kapitalet. Den behover bara bekdampa sig
sjalv for att kunna forstora kapitalet. Den
behover erkdnna sig sjalv som en politisk
kraft och negera sig som en produktiv kraft.
Mario Tronti, Kampen mot arbetet, 1966

Kreativ lathet

Det sdgs att jag dr en av de som arbetar
hardast och det kanske jag ar, om tankar
ar likvardigt med arbete, for jag har ag-
nat nastan all min vakna tid at att tanka.
Men om arbete ska tolkas som en given
insats inom en given tidsram i enlighet
med rigida regler, da dr jag den virste av
latmaskar. Varje méda under tvang kraver
att livsenergi offras. Jag har aldrig betalat
ett sadant pris. Tvartom, jag har narts och
blomstrat av mina tankar.

Nikola Tesla, Mina uppfinningar, 1919

%

Tomt arbete

Behovet av arbete har aldrig varit mindre
in i dag. Anda jobbar vi mer dn vi gjort
under storre delen av ménsklighetens his-
toria. Resultatet blir stora mangder tomt
arbete. Tomt arbete ar den avlonade ar-
betstid som vi dgnar at andra saker dn de
arbetsuppgifter som vi blivit anstallda for
att gora. Kort sagt: all arbetstid utanfor
arbetsuppgifterna. Som nir en program-
merare bara arbetar en timma om dagen
och resten av tiden spelar Nintendo med
sina kollegor. Eller arkivarien som sitter
och skriver pa sin doktorsavhandling pa
arbetstiden, 1 ett &mne som inte relaterar
till arbetet. Det dr banktjanstemannen
som hdvdade att han klarade alla sina ar-
betsuppgifter pa 15 minuter om dagen och
agnade resten av tiden at att lasa tidningar
pa nitet. Det dr sjuksystern som chefen sat-
ter pa att sortera arkivmappar som ingen
laser pa natten da alla vardtagarna sover.
Tomt arbete handlar inte om individuella
brister, utan ar ett tecken pa att arbets-
samhallet 1 allt 6kande grad har blivit me-
ningslost och utan innehall.
dettommearbejde.dk, 2011

Ratten till lattja

Om arbetarklassen ur sitt hjarta utplanade
den last som behérskar den och férnedrar
dess natur och reste sig med all sin fruk-
tansvarda makt — inte for att krdva De
mdnskliga rittigheterna, som inte dr nagot an-
nat an kapitalisternas ratt till utsugning,
inte for att krdva Rdtten till arbete som inte
ar nagot annat an ritten till eldnde, utan
for att smida en jarnhard lag som forbju-
der varje ménniska att arbeta mer an tre
timmar om dagen — da kommer Jorden,
den gamla Jorden, att skidlvande av gladje
kdnna att ett nytt universum ror sig inom
den... Men hur ska man kunna krava ett
kraftfullt beslut av ett proletariat som kor-
rumperats av den kapitalistiska moralen?
Paul Lafargue, Ratten t:ll littja, 1883
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Anna Curcio intervjuar Kathi Weeks
Bortom arbetet, bortom familjen

Kampa for ratten till arbete eller kamp mot arbetet. | den feministiska
kampen forenas dessa tva sidor. Vad forbinder feminiseringen av arbetet,
osakra anstallningsformer och hemarbetet?

Vi bérjar fran bérjan, vad ar proble-
met med arbetet?

Problemen 4ar manga. Jag kan namna
minst tre. For det forsta monopoliserar ar-
betet véara liv. En stor del av var tid och var
energi gar at till arbete — for att férbereda
och organisera det, for att géra det sdkert
och for att aterskapa den energi som vi
spenderar pa jobbet. Det andra problemet
ar att arbetet har en férmaga att dominera
var politiska och sociala forestallnings-
varld. Det dr genom arbetet vi far tillgang
till sociala nétverk och blir en del av en
samhallsgemenskap. Slutligen ar det ett
problem att Iénearbete dr det system vi har
for inkomstférdelning och social integra-
tion, vi ser ju tydligt att det varken funge-
rar eller dr heltickande. Som den feminis-
tiska kritiken har papekat finns det manga
former av social produktivitet som inte ar
kopplade till 16nearbete, och som darfor
inte raknas med vid foérdelningen av sam-
héllsresurserna. Dessutom ar det, trots de
feministiska kamperna, fortfarande kvin-
nor som har huvudansvaret for det oav-
lénade hemarbetet, vilket starkt paverkar
kvinnors situation pa arbetsmarknaden.
En diskussion om den sa kallade feminise-
ringen av arbetet maste ocksa ta upp hur
arbete delas in hierarkiskt utifran kén: An-

14 Broad

nars riskerar vi att osynliggéra konsmonst-
ren och arbetssegregeringen.

Idinbok, The Problem With Work, re-
fererar du ofta, ibland aven kritiskt,
till den marxistiska feminismen pa
70-talet: Pa vilka satt har dessa teo-

rier paverkat ditt tankande?

En stor del av boken dgnar jag at att forso-
ka plocka upp och tanka nytt kring nagra
av de problemstallningar som utvecklades
pa den tiden. Jag blev sarskilt inspirerad av
kampanjen “Lon for hemarbete” (Salario
allavoro domestico/ Wages for housework).
Speciellt hur de lyckades inférliva arbets-
vagran 1 det feministiska projektet genom
ett erkannande av hemarbetets produktiva
dimension, ett teoretiskt sdrdrag som var
starkt dven inom den marxistiska feminis-
men pa sjuttiotalet. De var forst med att
se hemarbetet som ett samhalleligt nod-
vandigt arbete, utan vilket lonearbetets
ekonomi inte skulle kunna fungera. Dar-
med synliggjordes och betonades hur det
produktiva och reproduktiva arbetet kom-
pletterar varandra. I dag 6verlappar pro-
duktionen och reproduktionen varandra
och dérfor fungerar inte dessa begrepp sa
bra langre. Men pa den tiden ledde denna
analys till att valdigt radikala krav stélldes

och till ett ifragasattande av varfor det var
kvinnornas ansvar att skota det reproduk-
tiva arbetet. I den bemirkelsen lyckades
kvinnorna framgangsrikt undvika den
moraliska dimensionen av arbete, det vill
sdga synen pa hemarbete som en etisk upp-
gift och nagot som ska utféras med karlek
inom familjen. Sa medan de ville synlig-
gora det reproduktiva arbetet som omedel-
bart produktivt, syftade de samtidigt till
att bekdampa det. Ett mycket komplicerat
projekt, ibland dven motsdgelsefullt, men
fortfarande hégaktuellt 1 dag.

Vad menar du med motsagelsefullt?

Problemet dr om vi erkdnner hemarbetet
som ett samhdlleligt nédvandigt arbete,
men bara fordelar det jamnt utan att ligga
ihop arbetstiden f6ér hemarbete med tiden
for 16nearbetet. Vara liv kan inte bara gé at
till hushéllsarbete och férvarvsarbete. Det
ar valdigt tydligt vad som menas med ar-
betsvagran inom I6nearbetet, men vad inne-
bér det att vagra hushallsarbetet? Betyder
det att strunta i att ta hand om andra mén-
niskor, att strunta i atagandet att varda? Det
tror jag inte ar mojligt. Snarare tror jag det
handlar om att rakna ut hur vi kan omorga-
nisera omvardnad och omfordela det arbe-
tet sa att det inte fyller folks hela livstillvaro.

Men nir produktionen och repro-
duktionen i dag tenderar att sam-
manfalla, innebir omorganisering
av omvardnaden ocksa pa nagot
sétt att omorganisera produktionen.
Hur kan vi tinka om denna relation?

Detta ar en del av svarigheten och Lin
Jor hemarbete-kampanjen kan fortfarande
vara ett bra exempel. Men att krdva 16n
for hemmafruar har ocksa en svaghet. Pa
sjuttiotalet betonade samma feminister att
kvinnor inte identifierade sig, atminstone
inte alla, med rollen som hemmafru. Att
peka ut hushallsarbetet som kvinnornas
arbete innebar dessutom en risk att forstar-
ka sambandet mellan kén och hemarbete.
A andra sidan innebar detta utpekande ett
synliggérande av en kvinnokamp.

I dag bor nog kravet pa 16n f6r hushallsar-
bete ersattas med ett krav pa en garante-
rad inkomst som ar konsneutral, och inte
enbart avser hemmets doman. Ett sadant
krav blir betydligt kraftfullare eftersom
det berdr alla. Men problemet kring hur
vi ska synliggora hushéllsarbetet, som ut-
fors av kvinnor, kvarstar. Det ar dags att
hitta ett sétt att forena den feministiska
analysen av kon med kravet pa en garan-
terad inkomst. P4 sa sitt blir det mojligt
att satta vara liv 1 centrum, dessa liv som
I6nearbetet ar beroende av for att kunna
skapa profit. Eller uttryckt annorlunda, att
erkdnna att de vardeskapande processerna
ar baserade pa subjekt, former av socialitet
och temporalitet som ligger utanfor 16ne-
arbetets tid, rum och praktiker. Det ar har
konfliktlinjen gar idag.

Nar jag 1 boken diskuterar kamperna for
arbetstidsforkortning, forsoker jag fore-
stalla mig ett alternativ till den utbredda
tanken om att arbetsdagen ska kortas for
att vi ska fa "mer tid till familjen”. Under
kampen for kortare arbetsdag i USA krav-
de arbetarrorelsen “atta timmar arbete,
atta timmar vila och atta timmar for att
gora vad vi vill”. Jag ar sarskilt intresse-
rad av idén om “att gora vad vi vill”, for
den lamnar utrymme fér mojligheter: For

samverkande arbete och relationer utanfor
lénearbetet och familjen. Kort sagt, vad
vi har behov av och det krav som vi gor
ansprak pa ar forestdllningen om négot
bortom familjen och bortom l6nearbetet:
Ett utrymme dér vi kan skapa nya former
av och mdjligheter till sociala relationer,
som samtidigt star for en kritik av synen
pa arbete som en rationell grund fér den
kapitalistiska ackumulationen.

Mellan produktionen och reproduk-
tionen bildas alltsa ett utrymme
som vi kan sidga ar nagot “annat”
an det vi forkastar, det du kallar ?en
expansiv forstaelse av den sociala
reproduktionen”: Skulle du kunna
utveckla detta?

”Den sociala reproduktionens expansiva
dimension” ar ett begrepp som jag anvan-
der for att kunna se motsattningen mel-
lan kapitalistisk ackumulation och social
reproduktion ur en ny vinkel. I stillet for
att forestalla sig 1onearbetet pa ena sidan
och familjen och det obetalda hemarbetet
pé andra, aterknyter jag till feministernas
arbete pa sjuttiotalet och forsoker tanka
mig vilka konflikter som I6per tvirs ige-
nom dessa tva omraden. Att bara dgna sig
at hemarbetet och bara tinka pa repro-
duktionen leder inte till nagon 16sning som
6vertygar mig. Det slutar bara i en fore-
stallning om en rad tjdnster som kan ko-
pas. En process av varufiering av omvard-
naden som bara fungerar for vissa — dem
som har rad att képa dessa tjanster — men
inte for alla. I stéllet tror jag att hemarbe-
tets organisering maste kritiseras, for att vi
ska kunna skapa nya former av relationer
och socialt samarbete inom och utanfor
familjen.

Men niar varufieringen dominerar
o6ver samarbetet dr det som om ar-
betsmoralen patvingas pa arbets-
vigran, som om det vi kallar for “ar-
betssambhallet” skaffar sig fordelar
av det tinkta bortom arbetet”
(post-work), som duldgger fram som
en politisk horisont i din bok.

Garanterad inkomst. Medborgarlin
t en bredare bemdrkelse och utan att forut-
satta medborgarskap.

Arbetsvdgran. Inte som en individuell
handling, utan en allmdn tendens. Hur
arbetare drar sig undan chefens vakande
dga, forsoker dra ner pa arbetstempot, sjilv
bestdmma sina arbetsuppgifter, undvika att
slita ut sig. Arbetsvigran dr den dagliga
Sriktionen 1 produktionen, sma gruskorn 1
maskineriet som kapitalisten mdste dvervin-
na, hoja arbetsmoralen, oka motivationen.
Genom att konstant omorganisera produk-
tionen, infora nya maskiner, management-
metoder, lesta oltka mordtter och piskor, ska
arbetet paforas arbetarna och produktivite-
ten hijas. Hur arbetaren kimpar mot att
reduceras tll enbart arbetskrafl. Delta dr
klasskampens kéirna, den tendens som varje
arbetarkamp mdste ulgd ifran och ta som sin
grund: kampen mot arbetet.

Sjalvvalorisering. Al arbelsvigra
innebdr inte alt forneka sina egna eller
andras kreativa och produktiva formdgor.
Todrtom. Det iir ell fornekande av den kapi-
talistiska ordning som strukturerar produk-
tionen och binder och stir dessa_formdgor.
Det dr ocksa en bekriflelse av vara produk-
tikrafter och kreativa kapacitet utanfir
kapitalistiska relationer. Denna  positiva
aspekt brukar kallas for sjilvoalorisering
eller spilvvdrdeformering. Sjilvoalorisering
d@r mya satt att leva, nya_former av sociala
relationer sprungna ur autonom organise-
ring och sjélvbestimmande.
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Idén om “bortom arbetet” (post-work) ar
avsiktligt bara ett litet tema bland manga
som jag diskuterar i boken. Det handlar
om mgjligheten att sprida en utopisk fore-
stallning, att tinka sig olika méjliga former
av liv som inte strikt underordnas arbete.
Att forestilla sig arbete som en del av livet,
men inte som hela vart liv. Det galler bade
hur vi hanterar var tid, hur identiteter ska-
pas eller synen pa vilka vara politiska och
sociala ataganden ar. Med andra ord, ar-
bete ar inte och kan inte vara nagot som
vimedborgare har en skyldighet att utféra.

Icke desto mindre, fortsitter arbetet
i termer av “ritten till bra arbete”
att vara centralt, framfor allt for
osikert anstillda. Denna grupp har
svart att arbetsvigra eftersom de
befinner sig i en konstant proviso-
risk och osiker situation. Med andra
ord skapar prekariseringen para-
doxalt nog en fornyad efterfragan pa
arbeten att utféra.

Kravet pa att fa jobb kan fortfarande vara
en del av den politiska dagordningen, sar-
skilt nar det galler kvinnor som fortfarande
inte har en jamlik och ovillkorad tillgang
till arbete och inkomst. Kravet pa battre
jobb ar en del av den politiska dagord-
ningen {o6r kvinnor och har mest att gora
med den “dubbla exploateringen”, hemma
och pa jobbet, och med kravet pa en jamn
fordelning mellan man och kvinnor inom
olika arbeten. Men samtidigt sa finns kra-
vet pa att arbeta mindre, och det ar verk-
ligen svart att fora samman dessa olika
krav i en enda politisk linje och kamp.
Kraven pa mindre arbete, mer arbete och
battre arbete star i motsattning till var-
andra, men alla politiska fragor formas i
konkreta kampprocesser. Dessa perspektiv
ar alla giltiga och bor darfor forstas som
6ppna projekt. Mer allmant ar mitt intryck
att den politiska kampen allt mer borjar
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samlas 1 en politik mot arbetet snarare dn
en “postarbetaristisk” forestallning. Det
handlar darfér om en kamp mot arbetet,
dess moral och vérderingar.

Sa kampen ar mot arbetet, medan
forestillningen om ”bortom arbe-
tet” finns kvar som en utopisk hori-
sont att striva efter.

Exakt, och det dr darfor jag ar intresserad
av fragor som garanterad inkomst och ar-
betstidsforkortning. Atminstone i det ame-
rikanska sammanhanget finns det mycket
litet utrymme for denna typ av krav, som
ocksa ar utopiska eftersom de strivar efter
ett postarbetaristiskt samhalle. Jag tycker
det ar viktigt att skapa en vision, dven om
den ar utopisk, som tillater oss att tanka
bortom arbetet, om dn bara ar pa ett teo-
retiskt plan. Det handlar om att skapa och
sprida en annan syn pa arbete. En syn
som gor att vi systematiskt kan tanka om
och kritiskt granska arbetets funktion som
omfordelningssystem. I denna bemirkelse
kan kraven pa garanterad inkomst och
arbetstidsforkortning betraktas som krav
som stravar “bortom” och “mot arbetet”,
for ett nytt satt att tdnka sig arbetet och
hur det kan organiseras.

Det ar ett projekt som pa samma
gang ar kritiskt och “visionéart”.

Ja, arbetsvagran och attlyfta fram en alter-
nativ vision ar tva moment som jag tycker
kompletterar varandra, i den meningen
att arbetsvagran ar en politik mot arbetet,
som hinger samman med en forestallning
om ett “bortom arbetet”. Framfor allt ar
jag intresserad av den utopiska dimensio-
nen, dar jag med utopi syftar pa diskursiva
praktiker som far oss att bredda var fore-
stallningstérmaga, 1 detta fall att skapa en
annan relation till arbetet och dess moral.
Vad giller kritiken mot arbete ar det jam-

likhetsfrigan som intresserar mig, eller
snarare den ojimlika exploateringen eller
friheten, vilket ur ett marxistiskt perspek-
tiv ses som mojligheten att kollektivt skapa
varlden vi lever i: Relationer, institutio-
ner och gemensamma nyttigheter som vi
producerar. De visioner som jag foreslar
hanger darfér samman med den makt som
subjekten dr kapabla att utdva for att skapa
tid och plats for det sociala. I denna be-
markelse anser jag att friheten bér uppfat-
tas som skapande, snarare dn som en for-
delning. Problemet med arbetet och skélen
bakom arbetsvagran handlar inte bara om
exploateringen, utan ocksa om den kon-
troll som utévas 6ver arbetets innehall och
arbetsidentiteten, den form av relationer vi
far till andra genom arbetet. Jag gar darfor
bortom att bara se pa ekonomisk rattvisa i
strikt bemarkelse, och dgnar mig i synner-
het at arbetsmarknadspolitiken samt be-
traktar den mer komplexa fragan om hur
arbetskraften produceras. Att koppla sam-
man diskussionen om frihet med den om
jamlikhet innebdr inte bara att ytterligare
problematisera arbetet, utan dven att 6pp-
na for andra rum av mgjligheter som inte
bara handlar om inkomst, dar kampen om
16n for hushallsarbete ligger 1 samma fara.
Detta vicker mgjligheten till ett annat
samhalleligt satt att leva och andra former
av samarbete och produktivitet.

Kathi Weeks dr statsvetare och_feminist, pro-
Jessor vid Duke University samt forfattare till
boken The Problem With Work. Femi-
nism, Marxism, Antiwork Politics
and Postwork Imaginaries.

Anna Curcio ingdr i det italienska autonoma
doktorandniitverket Uninomade.

Sofie Nohrstedt

Ett evigt strejkande

lllustration: Ossian Eckerman

Fran bruksorterna i Sverige till monokulturerna i dagens Brasilien: hur sarbart blir
ett samhalle beroende av en endaste naring? Och vad hander om man satter sig
upp mot denna enda arbetsgivare? Det har ar en berattelse om Nautanen, ett av
civilisationens manga misslyckanden.

Det var som en drém, som fjéllet dromde.
Nu ar allt som aterstar stenar, dar husen
stod. Gruvhal, dar manniskorna tillbring-
ade dagarna. Schaktet dopt till Dagny
ekar inte lingre av roster, men da och da
av droppar som faller. I sju ar levde Nauta-
nen; kulle, berg, h6jd, backe i Norrbotten.
Fyrahundra méanniskor langt in i skogen,
manga av dem rallare som hamnat norrut.

Det fanns inget mystiskt ursprung till Nau-
tanen. Det fanns en konkret anledning.
Hosten 1898 hade fjallnejlikan, som trivs
bast 1 kopparrik mark, redan blommat ut
ndr en guldgravare som varit i Klondyke
kom vandrande pa fjillet. Men han var en
modern man, utrustad med en magnetma-
tare, och den gav utslag. Den gav det mor-
kaste morker i langa gangar under jord.
En rykande gruvlampa visade glimtar av
vdggarna, glittrande av kopparkisen, me-
tallen som kunde leda det nya, elektriska
ljuset. Kopparen gav tolv timmars arbets-
dag, som gav mindre an fyra kronor. Tva-
hundra kronor med dagens penningvarde.

I den aldre gruvorten Malmberget en mil
bort hade LKAB létit den framvaxande
befolkningen l6sa bostadsfragan sjilv. En
elandig och svarregerlig kakstad hade sa
vuxit fram, av skjul ihopspikade av bola-
gets gamla dynamitlador. Men 1 Nautanen

ritade direktér Wennerstrém sjilv plan-
I6sningen for de rymliga arbetarbostader
med tridgardstappor, som byggdes jim-
sides med hans egen direktorsvilla. Det
byggdes skolhus, badhus, bryggeri. Allt
utom kyrka. Signaturen Ariel beskriver
for Svenska Dagbladet 1903 Nautanen som
idylliskt, ja, “ett lysande exempel pa hvad
svensk foretagsamhet, planliggning och
dadkraft forma utratta”.

Ett demonstrationstdg tagade en dag mel-
lan husen. En delegation besokte direktor
Wennerstrom, till forsvar for ett lag bor-
rare som blivit uppsagda efter en konflikt
med gruvingenjoéren, han som ocksa fung-
erade som byns ordningsmakt. Nar direk-
toren forskat vidare i saken gav han arbe-
tarna upprittelse, och samtidigt 16fte om
att fa bilda fackforening. Aven om féren-
ingsfriheten dnnu inte skyddades av lagen,
ansag moderna min, sa som direktoren
sjalv, foreningslivet som samhallsnyttigt.
Huvudsaken var att arbetarna inte sép och
slogs och blev galna. Organiserade mén ar
lattare att ha att géra med, resonerade di-
rektoren. 1904 bildade Nautanens arbetare
avdelning 16 av Gruvarbetareférbundet.
Enligt protokollet den 12 maj 1905: ”beslot
avdelningen att ¢j lemna nagon som helst
tjensteman nagonting” efter att kassoren
och sekreteraren begdrt ersattning for sitt

arbete. Forutom fackforeningen bildade
man snart tolv andra féreningar, bland
andra en forelasningsfoérening och en nyk-
terhetsforening. Och en socialdemokratisk
kvinnof6rening, som Kata Dahlstréom tog
initiativ till nar hon besokte Nautanen. For
dér fanns ocksa snart fruar. Och dar fanns
strax barn.

En enda generation vixte upp i Nautanen,
och den finns nu inte mer. Nu finns inte
langre minnet av att springa i arvda skor
uppfor grusvdgen till torget for att handla
at mamma, niar handlarna fran Malm-
berget slagit upp sina stand. Att vandra
genom skogen till Isak, gruvarbetaren som
hade kor. Tradgéardslandet, kaninburarna
pa garden. De olasta dérrarna. Skolan, sa
klart, byggd precis vid bergets fot, lararin-
nan och magistern. Att sitta pa nedersta
laven i bastun. Att aka karusell i malmtun-
norna som drogs upp ur gruvan “Hoppet”
med hist. Att som lite dldre smyga ned i en
av linbanans korgar och aka med upp till
Koskullskulle. Sommarfesternas langbord
pa sandkullarna, nar blasorkestern Klip-
pan spelade. Att skjuta sin forsta tjader.
Sin forsta ripa. Om vintern, att sitta pa
isens salsgolv, och forsiktigt rora betet for
att locka den skygga rédingen att hugga.
Ryktena om revolution 1 Ryssland. Forelas-
ningarna av man i mustasch som fyllde det
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nya Folkets hus. Ett rejilt bygge av timmer.
Invigningen 1906 blev minnesvird med
stor fest och tal av en rod och rufsig, harligt
farlig Hinke Bergegren.

Nautanen i siffror. Direktér Wennerstrom:
1200 kr + hyra och lyse. Ingenjér Wester:
500 kr + hyra och lyse. Ortdrivare Lars-
son: 140 kr + hyra och lyse. Hushallerska
Tekla Nordstrém: 35 kr + mat, hyra och
lyse.

Fackforeningen krdvde atta timmars ar-
betsdag till samma I6n, och man fick an-
ledning att fira. Men ett av arbetarnas
ombud, som vandrat fran Malmberget till
Nautanen, vandrade efter att ha traffar di-
rektoren vagen tillbaka med ett férvanan-
de besked. ?Om de vidhéller sin fordran
darpa och mgjligen gar i strejk, skulle det
vara dodsstéten for bolaget”, skrev han till
en van, och tillade att direktéren inte di-
rekt hade nagot emot scenariot av en kon-
kurs. Aktiebolaget Nautanens kopparfalt
hade en ko av fordringsdgare. Den forsta
revolutionen 1 Ryssland 1905, storslagen
med generalstrejk och myteri, nadde dnda
till den ensamma byn 1 Norrbotten genom
det frisinnade Malmfaltsbladet, som rap-
porterade manad for manad om utveck-
lingen. 1907 gick Nautanens arbetare 1
strejk. Samtidigt bottendok varldsmark-
nadspriset pa koppar. Hyttarbetare som
firat forsta maj lockoutades. Nar smaltug-
narna blockerades beskrev tidningar runt
om i landet strejken som “urartad”. Sam-
tidigt visade sig fyndigheterna i fjallet
mindre an man trott. Och det nya anrik-
ningsverket, som hade kunnat 6ka andelen
utvunnen koppar ur malmen, blev aldrig
fardigbyggt pa grund av strejken.

1908 kom konkursen.

jarnviagen, malmkrossen, sovringsverket,

Kraftstationen,

smalthyttorna, brikettverket, smedjorna
och linbanan saktade ned. Posten och affa-
rerna upphorde. Sjalva sjalvklarheten upp-
horde. Manniskorna rann i vidg. Manga
uppslukades av andra gruvor. Vissa sokte
sig anda till gruvorna pa Gronland, eller
blev nybyggare i Brasilien. Till Tuollu-
vaara kom sa smaningom Folkets hus fran
Nautanen, nedplockat och transporterat

pa den nya jarnvagen. Utflyttningen gick
hastigt. Nagon har sagt att strejken aldrig
ens hann avlysas.

Efter att tdlmodigt ha vintat i bakgrunden
atertog tystnaden fjallet. Men stordes lite
da nagon éppnade dorrarna till den ver-
givna direktorsvillan 1917. Karl Eriks-
son, utsind fran Johanssons skrotaffir i
Sundsvall, flyttade in med sin familj. For
femtiotusen kronor hade resterna av bade
samhille och industri salts. I det tomma
laboratoriet lindade Karl Erikssons son
omsorgsfullt in glaskdrlen. Déttrarna
plockade spik, medan arbetarbostiderna
plockades ned. De tunga ekmoblerna fran
villan tog familjen med sig ndr ocksa de

férsvann. Det blev tyst igen.

Men en familj fanns kvar. Kalle Stins och
hans fru Emma med sonen Ejnar bodde i
det enda hus som aterstod. De hade en ko
och en hiast. Nar ungdomar fran trakten
kom pa besok brukade Kalle Stins spela
fiol. 1935 flyttade aven Kalle och Emma
ifran sitt hus. Pa 1970-talet brandes det

ned av "bilburen ungdom”.

Ar efter ar isar gruvgidngarna igen. Fjil-
let sover, vaxer 1 somnen, drar éver sig ett
ticke av mossa och lavar och skjuter upp
granar. Rinner sitt vatten framfor gapande
matkdllare. Husgrundernas stenar lossas
varsamt fran varandra av bjorkarnas och
tallarnas pillande rétter. Det kittlar néar
det rasar. Om man fragar fjéllet sa anser
det att mdnniskorna dr underliga. Lustiga
nomader ar vi, som gor det omdjligt att
atervianda. Géllivare kommun har nyligen
ansokt till miljddomstolen om att fa leda
om vattendrag och grundvatten, och man
vill forsla bort slagghégarna. Kopparen
finns kvar och den ldcker, ut i sjdarna och
har gjort det svart for de vackra forellerna.
Fororeningarna ar den enda aterstaende
aktiviteten i Nautanen. Och sa strejken,
som manne pagar an.







